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Tisztelt Képviseld-testiilet!

A koltsegvetési szervek belsd kontrolirendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szold 370/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 15. § (1) bekezdése alapjan a koltségvetési szerv vezetdje biztositja a belsd
ellenérzés mikodési feltételeit.

A Bkr. 16. § (1) A belsd ellendrzési tevekenység ellatasa részben vagy egészben - az e rendeletben
meghatarozott feltételekkel - kiilsé szolgaltaté bevonasaval is biztosithato.

A Képvisel6-testiilet még 2021. december 30-an megtartott Glésén dontott a Revisionsoft Kft. belsd
ellendrzést végzd kiils6 szervezet megbizasardl. (61/2021. (XI1.30.) szamu a bels¢ ellenérzes
megszervezéseérdl szolé hatarozat).

A bels6 ellendrzés vonatkozasaban a Kepviselo-testilet fenti dontése alapjan a Tiszabezdedi Kodzos
Onkormanyzati Hivatal 2022. februar 1. napjan megbizasi szerzédést kéltott a Revisionsoft Kft.-vel, igy a
belsé ellenérzési feladatellatast ezen cég kdzremiikddésével valdsitotta meg a 2025. évben is.

A jogszabalyi rendelkezesek alapjan ellenérzést kell tartani az énkormanyzat valamely feladatahoz
kapcsolodoan, illetdleg az 6nkormanyzat altal feliigyelt kéltségvetési szerve, tevékenységet illetden.

A 2025. évben az Onkorményzatnal az énkormanyzat iratkezelési rendjével, irattarozasi feladatokkal
kapcsolatos feladatellatasanak ellenérzése valdsult meg.

A Bkr. 49. § (3) bekezdése szerint: Helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv esetén a belsé ellenérzési vezetd
az éves ellendrzési jelentest megkuldi a polgarmesternek, a jegyzének, illetve féjegyzének a targyévet kovetd
ev februar 15-ig.

A Kft. a 2025. évi belsé ellendrzési tervben foglalt ellenérzést hataridében elvégezte és az arrél szold eves
osszefoglald jelentéset a jogszabalyi hataridén belll elkeszitette, amelyet jovahagyasra megkuldott az
Onkormanyzat részére. A vezet6i osszefoglaléban szereplé megallapitasokra intézkedési terv késziilt,
amelyek végrehajtasa részben mar lezajlott, egy jogosultsagokat tartalmazé nyilvantartast kellett
készitenie a Hivatalnak, tovabba a 2026-os évre eldirasra keriilt az iratselejtezés, ezt még el kell
végezni.

A Bkr. 49.§ (3a) A jegyz0 a targyévre vonatkozo éves ellendrzési jelentést, valamint a helyi énkormanyzat
altal alapitott koltségvetési szervek éves ellenérzési jelentései alapjan készitett éves ¢sszefoglald ellenérzesi
jelentest - a targyévet kdvetden, legkésébb a zarszamadasi rendelet elfogadasaig - a képviseld-testulet
elé terjeszti jovahagyasra.

A belsd ellendrzesrél keszllt dsszefoglalod jelentést a jelen eldterjesztés mellékleteként az ellenér altal
elkeszitett formaban és tartalommal terjesztem a Tisztelt Képviseld-testilet elé megtargyalasra és
elfogadasra.

Tiszabezdéd, 2026. majus 22.

Tisztelettel:

jegyzd



Hatarozati javaslat

Tiszabezdéd Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
....12026. (V.....)
hatarozata

Az Onkormanyzat 2025. évi belsé ellenérzési jelentésének elfogadasarol
A Képvisel6-testiilet:
1. Megtargyalta az 65nkormanyzati bels¢ ellenérzési feladatok elvegzeserél szolo eléterjesztest,
2. Az onkormanyzati belsé ellendrzési feladatok elvégzésével megbizott Revisionsoft Kft. altal a
Tiszabezdédi Onkormanyzati Hivatalnal a Hivatal iratkezelési tevékenységével kapcsolatban lefolytatott

ellenérzés kapcsan elkészitett belsé ellenérzési jelentést a beterjesztett formaban es tartalommal e
hatarozat melléklete szerint elfogadja.

3. Felhivja tisztségviseldit, hogy az ellendrzés altal tett megallapitasokat szem el6tt tartva az intézkedési
tervben szereplté fennmaradt hianyossagok megsziintetéserél gondoskodjon.

Hatarid¢: folyamatos
Felelés: polgarmester, jegyzd

A hatarozatrol értesiilnek:
1. Revisionsoft Kft. (elektronikus Gton)
2. Jegyzd, helyben
3. lrattar

Tiszabezdéd, 2026. aprilis ,...."

Daku Attila sk. dr. Battyanyi Agnes sk.
polgarmester jegyzé
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Belsd ellendrzést témogaté informatikai rendszer

Vezetdi osszefoglalo

A koltsegvetési szervek belsd kbntroifrendszerérél és belsé ellendrzésérél szolé 370/2011. (XI1.31.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban Bkr.) 49.§ (1) bekezdés értelmében a belsé ellendrzési vezets felelds az
éves ellendrzési jelentés elkészitéséért, melyet a 49.§ (3) bekezdés szerint a targyévet kdvets év februar 15-
ig megkuld a jegyzdnek jovahagyasra. Az éves ellendrzési jelentés a Bkr. 48.§ rendelkezéseinek, valamint é
Pénzlgyminiszter altal kozzétett madszertani Utmutatdban foglalt ajanlasok figyelembe vételével ker(lt
Osszedllitasra, amely a bels ellendr adott évi tevékenységének dnértékelésen alapulé bemutatasat, a belsé
kontrolirendszer mikodésének, valamint az intézkedési tervek vegrehajtasanak értékelését tartalmazza. Az
Onkormanyzatnal a belsé ellenérzés a hatalyos jogszabalyoknak és a magyar valamint a nemzetkézi
standardok elGirasainak megfelelSen kialakitott és szabalyozott rendszer alapjan mikodik. A hivatalvezeté
nagy hangsulyt fektetett a belsé ellendrzés miikodtetésére, a hivatali folyamatok belsé kontrolljara, az
ellendri javaslatok hasznosulaséra. A targyévben a jegyz6 gondoskodott a feladatok Kilsé szolgaltatd
bevonasaval torténd biztositasardl. A targyévre tervezett ellenérzések, pontos ltemezéssel, a szerzGdés
betartasaval teljesiltek. Minden ellendrzéshez kapcsoldédd dokumentumot (megbizélevel, értesité levél,
vizsgalati program, vizsgalati jelentés, teljesitésigazolas) az ellendrzést vegzb belsé ellendr a Hivatal
rendelkezésére bocsatott, azok kezelése az irafkezel,ési szabalyzat rendelkezéseinek megfelelGen tértént. A
kllsé szolgaltato az ellendrzések megvalGsitasa mellett zokkenémentesen latta el a belsé ellendrzési
vezetdi feladatokat és a nyilvantartasi kotelezettségeket is. Ezek kozill jelentds feladat volt a kdvetkezd évre
+ vonatkozé bels6 ellenérzési terv - valamint azt alatamaszté ellendrzési stratégiai terv, kockazatelemzés —
hataridére  torténG elkészitése és ataddsa a jegyz6 részére jovahagyas céliabdl. A belsd ellenér
bizonyossagot add tevékenységét az ellenérzdtt szervezetek vezetsi és munkatarsai egyuttmUkodéen
segftették, a megaéllapitasokat, javaslatokat befogadtak.

I. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa 6nértékelés alapjan
I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belsé ellenbrzés az ellendrzéseit a jovahagyott ellendrzési tervben'fogla!tak képezték. A belsé ellendrzés
tevekenységét a vonatkozd jogszabalyi el6irasok, valamint a hatalyos Bels§ Ellenérzési Kézikdnyv
betartasaval végezte. Az ellendrzési eljarasok tervszerien, szabalyozottan és szabalyszerlien valdsultak
meg. Az ellendrzétt szervezetek az ellendrzési jelentésekben megfogalmazott megallapitasokat, javaslatokat
elfogadtak. A tervezés megalapozottsagat igazolja, hogy a tervezett ellendrzésekre az ellendri kapacitas és
az idészikséglet elegenddnek bizonyult.

I'1/a) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések 6sszesitése

A bels§ ellendrzés a tervezett ellendrzéseket lefolytatta. Soron kiviili ellenérzést a vezetés nem rendelt el. A
lefolytatott ellenérzések tipusat a 2. szamu, az ellenéri tevékenységeket a 3. sz&mu melléklet tartaimazza. A

targyévben végrehajtott terv szerinti ellenérzések részletezése:

3 lra: dokumentumkeze!ésa rendszer és vezetsi jogosultsagi rend
ellenérzése 3

2 Kotelezeﬂsegvallalasok. szerzédéskotések vizsgalata szabélyszerﬁségi végrehajtott

rendszer ' vegrehajtoﬂ
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In/b) Az ellenérzések soran blnteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmeny, mulasztas vagy hianyossag gyanuja kapcsan tett jelentések

szama és rovid osszefoglalasa

I/2. A bizonyossagot ado tevékenyseget eldsegito és akadalyozo tényez6k bemutatasa

A klls6 szolgaltatd megbizasa kedvezden befolyasolta az igénybe veheté ellendri napokat, mivel sem
szabadsag, sem tovabbképzés, hivatalon bellili értekezleteken vald részvétel, tovabba betegséggel jaro
munkaidd kieséssel nem kellett szamolni, Tovabbi kedvezd tényez8, hogy a belsd ellenérzés a Hivatalon
kivil, sajat irodajaban biztositja a munkavégzés feltételeit és eszkozeit. A Hivatallal a kapcsolaitartas a
telekommunikacios eszk6zok és személyes megbeézélés utjan zékkenémentes volt, A belsé ellendrzési
tevékenységet végzé kilsdé szolgaltatd Valamennyi ellenérzési tipus szerinti vizsgalathoz a megfeleld

* kompetenciat biztositja.
I/2/a) A belsd ellendrzési egység(ek) humaneréforras-ellatottsaga

Az 1. szamu melléklet mutatja a belsd ellendrzés létszamat és eréforrasat. A kilsé szolgaltato belsé ellendre
a kormanyrendeletben eldirt képzettségi szintnek maradektalanul megfelelt, tdbb mint 20 éves ellendrzési
munkatapasztalattal, APBE szakvizsgédkkal, Eurdpai Unids szakellendri vizsgaval és a kotelezé belsd
ellendrzési regisztracioval is rendelkezik. Az ellenér az MPGEKE megyei titkara és a BEMAFOR tagja. A
belst ellendrzes kiilsé szolgaltato éltalf megoldas lenyege az volt, hogy minden esetben ott és annyi ellendri
létszam &lljon rendelkezésre, amennyire az Onkormanyzatnak szilksége van.

I/2/b) A belsd ellendrzési egység és a belsé ellenérék szervezeti és funkcionalis fliiggetlenségének
biztositasa

A belsG ellendrzés szervezeti és funkcionalis fiiggetlensége érvényesilt. A belsé ellenér feladatat
kozvetlenil a jegyzd iranyitasaval végezte, jelentéseit kdzvetlenll a jegyzdnek kiildte meg. Az ellenbrzesek
tervezese, végrehajtasa eés a modszerek kivélasziasa soran a belsé ellenér onélidan jart el. A vizsgalatok
lebonyolitasa soran teljes objektivitassal tudta feladatait ellatni, kilsé rahatastdl mentesen dsszegezie és
fogalmazta meg jelentéseit az adott terliletr6l. A belsG ellendrzési vezeté nem vett részt mas terlleten
operativ tevékenységhen, kizarélag a belsé ellenérzési feladatokat latta el. ‘

I/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek

Osszetérhetetlenségi eset a belsé ellendrzést végz6 személyek és a szervezet vonatkozasaban nem allt

fenn.
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I2/d) A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa

A belsé ellendrzés kapcsan a belsé ellendri jogok korlatozasa, sérillése vagy egyéb munkavégzést

akadalyozé probléma nem meriilt fel.
I2/e) A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezék

A belsé ellen6rzés a munkajahoz idében megfelels és elegendd dokumentumot illetve informaciot kapott az
ellendrzések elékészitéséhez, valamin; azok lefolytatasahoz az érintett szervezetek vezetGitdl és
munkatarsaitol. A bels ellenérzés végrehajtasat tartosan akadélyozé tényezé nem volt. Targyévben a
kovetkezd tényezdk hatassal voltak, de nem befolyasoltak jelentésen a feladatellatas hatékonysz_&gét:

* A jelent6s kbzponti jogsngélyi valtozasok értelmezése és feldolgozasa jelentds tobbletterhet jelentett az
ellendrzésre. d ' ‘

* A mikédéshez szilkséges szabélyzalok‘ év kozben torténd jogszabalyvaltozasoknak véié 90 nap alatti
megfeleltetése miatt a szabalyozottsag objektiv értékelését neheziti.

* Az ellen6rzések id6beosztasdban és megvaldsithatésagaban a bels ellenérzési minden esetben
igyekezett alkalmazkodni az ellenérzétt szervezet hataridés feladatainak teliesitésehez, leterheltségéhez,
munkarendjéhez illetve pihendidejéhez.

I2/f) Az ellenérzések nyilvantartasa

A bels§ ellendrzesi vezeté a jelentésekr6l a Bkr.-nek megfelelé nyilvantartas vezetését folyamatosan
" biztositotta. Az dsszesitett nyilvantartast nyomtatott dokumentumként a jegyzé részére megkiildte. A kiilsé
szolgéltatd az elektronikusan tarolt teljes dokumentacié elérhetGsegerdl és &rzésérél gondoskodik.. Az
ellendrzések nyilvantartasi kotelezettsége maradéktalanul teliesiilt, az ellendrzési dokumentumok a
szervezet nyilvantartasaban, irattaraban fellelheték. A belsé ellenérzés soran a revisionSOFT Informatikai
rendszert hasznaljak.

I2/g) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javasiatok

A flggetlenitett belsé ellenérzés ebben az iddszakban eredményesen miikadatt, jelenleg nincs olyan tertlet
melyet fejleszteni kellene, lehetne. Az ellen6rzés hatékonysaga érdekében a sz[‘:kséges‘ dokumentumok
irasos jegyzekét — kivéve az elektronikusan elérheté dokumentumokat — az ellenérzésrél szolo értesits
levéllel egyidejlileg, a teljesitési hataridé megjeldlésével az érintettnek megk[jldji]k. A szervezetli egységek
részere a belsé informatikai haldzat Utjan célszerl hozzatérést biztositani az ellendri javaslatokra jévahagyott
intezkedesek hasznosulasanak nyomon kévetésére, valamint a kockézatkezelés megvalosulasara.

I/3. A tanacsado tevékenység bemutatasa

A belsé ellendrzés tanacsadoi feladat ellatasara irasos megbizast nem kapott. A helyszini vizsgéalatok soran
- de telefonos megkereséé eseteében is — szamos szakmai kérdésben fogalmazta meg a probléma gyors
megoldasa érdekében a belsé ellendrzés szakmai véleményét. Az ellenérzéseken szerzett tapaszialatokat
egy-eqgy terllet vonatkozasaban folyamatosan megosztotta a belsé ellenérzés az érintettekkel egy-egy
feladat megoldasa kapcsan. Ezekr6l dokumentum nem készilt, hiszen ezek nem mindsiinek

tanacsadasnak.
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Il. A belsd kontrolirendszer miikédésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjan

I, A belsé kontrollrendszer szabalyszerliségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredmenyességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

A belsé ellendr a vizsgalt terlleteken a kdvetkezé "kiemelt jelentGségl” megallapitasokat, kévetkeztetéseket
és a kovetkeztetések nyoman megfogalmazott javaslatokat tette:

11/2. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

A Pénzlgyminiszter modszertani Utmutatéja alapjan a szervezet vezetlje lefektette a belsé kontroll rendszer
elemeit, amit a munkatarsak alkalmaznak, elsésorban annak a munkafolyamatba épitett formait. Minden
ellendri jelentés tartalmazza az adott témakdr Belsé kontroll folyamatait, illetve azok értékelését.

A kontrollkérnyezet

A szervezeti struktira kialakitasa megfelels, abban minden léenyeges szerepld megtalalhatd, aki a
folyamatokban részt vesz. A fliggetlenitett bels6 ellenérzés és a szervezeti egységek megtalalhatéak, a
flggelmi viszonyok abbdl levezethetdek. A munkakéri leirasokban meghatarozasra keriltek a munkavallalok
jogai, kotelezettségei, hataskori elvarasaik és feladataik. A belsd szabdlyzatok rendelkeznek ezekrél a
kerdésekrél, a napi feladatokat munkahelyi vezeté koordinalja. A szakmai felkésziltség, tapasztalat nagyon
magas mind a vezet6i, mind pedig az lgyintéz6i siegmensben az intézmenyen belll. A kontrollkérnyezet
belss jogforrasainak folyamatos karbantartdsa, aktualizalasa és az abban foglaltak alkalmazasa tudatos és
jol szervezett tevékenység. A flggetlenitett ellenérzés ezt nyomon koveti. '

A kockazatkezelési rendszer

A kéltségvetési szerv mukodeése sorén elvégzi a kockazati célok, a kockazati elemek meghatarozasat, az
alkalmazott kockézati elemek megnevezését, a ‘kockazatok értékelésének maodjat, a kockazatok
mindsitésének rendjét. A meglévd kockazatkezelési szabalyzat megfelel a jogszabalyi elGirasoknak. A
kockazatkezelési rendszer gyakorlati mikodtetése dokumentalt. A kockazatok kezelését illetve azok
felmérését a flggetlenitett belsd ellendrzési szakértd végzi a tervezést megelézéen. Ekkor felmérésre
kerilnek a munkafolyamatok, esetleg azok valtozasai, ‘az, elvégzett és visszaellenSrzétt vizsgalatok
modositott kockazatai. Ezt kévetéen a modosult kockazatok szerint késziil el a kockazati terkép, mely alapja
annak az ellenérzési mechanizmusnak, hogy a legsziikségesebb terlleten avatkozzunk be a rendszerbe.

!

A kontrolltevékenységek

A kontrollitevékenységek érvényesiiinek a szervezet egeszében. annak minden szintjign kilénbdzé
- intenzitassal, gyakorisadggal és mélységben. A folyamatba epitett kontrollok kezelése napi szinten érvényesdl
a pénziigyi rendszerben, ezek miikodése vezet6i kontroll alatt all. A belsé ellendrzés a kontrollok miikddését
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a vizsgalatai soran minden alkalommal attekinti és megfelelSen értékeli a szervezet vezetdi szamara. A
vezetSi dontések. szerzédések, stb. irasba foglalasa illetve azok gydjtése, nyilvantartasa megfeleléen
térténik. A dontések soran elsésorban a hatékonysagot és a celszerdséget veszik figyelembe. A
Kotelezettségvallalas, utalvanyozas és ellenjegyzés folyamata megfelelden szabalyozott, melynek
szabalyszerliségét a belss ellendrzés vizsgalta az ellenérzésekkel Osszefliggden, illetve atfogéan évente
legalabb egy alkalommal. A pénzigyi beszamolé hataridére megkuldésre ker(ilt a feliigyeleti szerv felg, azt
jellemzéen gazdasagi évre vonatkozéan a belsS ellendrzés is attekinti. A beszamolas a jogszabdlyok adta
lehetdségeken belil keriil elkészitésre. Az engedélyezési, jovahagyasi, szerzédéskotési jogkorok
szabalyozasa megtértént, azokat belsé eljarasrendek szabalyozzak.

A megel6z6 (preventiv) kontrollok megfelelden, szigorGan és megbizhatéan mlkodnek. A feltard (detektiv)
kontrollok a mar bekévetkezett hibakat tarjak fel, ramutatva a hiba, hianyossag elsfordulasanak tényén kivdl
a szervezetre gyakorolt mar bekdvetkezett hatasokra is. Ezen a terlleten igyekezett a belsé ellendrzés
hatékony munkavégzéssel segiteni a vezetSket. A mar bekévetkezett nem kivanatos események kijavitasara
minden esetben helyrehozo (korrekcios) kontrollok szlikségesek. A belsd ellenérzés a hibak, problémak
jellegétdl fuggen, a gyors helyreallitas érdekében gyakran nem kotelezte a szervezeteket intézkedési terv
készitésére, amennyiben az azonnali helyreéllitds biztosithatd és elvégezheté volt. Az, hogy mely
tevekenységnél milyen kontrolit célszer( alkalmazni, esetleg egyidejﬁleg tobbet is, a szervezet, szervezeti
egység vezetSk szakmai és gyakorlati ismeretei, felelgsen tett javaslatai hatarozzak meg.

Az informaciés és kommunikacios rendszer

Az informéacios és kommunikacids rendszer kialakitasra ker(ilt annak érdekében. hogy alkalmas legyen
objektiv modon tajékoztatast nyujtani az irdnyité szerveknek és az ugyfeleknek. Biztositott tovabba, hogy a
kivilrél érkez6 informéaciok, a megfelelé kommunikaciés csatorngkon at, eljussanak ahhoz a szervezeti
egységhez, amely az informacikat hasznositani tudja. A munkamegbeszélések, szabalyzatok, képzések,
egyéni és csoportos szakmai konzultacidk, irasos és elektronikus dokumentumok, a személyes és
infokommunikécids eszkézok atjan torténd kommunikacio alkalmas arra, hogy a megfelelé informaciok a
megfeleld idében eljussanak az illetékes munkatarshoz, szervezeti egységhez, illetve a vezetéshez. Az
onkormanyzat gazdasagi szervezetén beldli informécidaramlas a folyamatokba épitetten, illetve
munkaértekezleteken keresztil valdsul meg. A vezet6i informéciés rendszer részét képezi a napi
postabontas, a kételezettségvallalasi jog, kiadmanyozasi jog gyakorldsa. Az informaciés csatornat a telefon
és az elektronikus levelezés mellett. az irott dokumentumok tamasztjak ala. Az intézmeény vezetdje napi
kapcsolatban van a munkatarsakkal, a feladatokat széban és irasban adja ki. Ehhez a rendszerhez
kapcsolédik a bevezetett revisionSOFT belss ellenérzést tamogatd informatikai rendszer, mellyel ettél az
evtol kézdve a belsé ellenérzés munkaja nyomon kévethetd és tavolrdl is elérhetd lesz.

A monitoring rendszer

Megfelelen miikddik a célok megvalositasanak nyomon kévetését biztosits rendszer, mely az operativ
tevekenységek keretében megvalosuld folyamatos és eseti nyomon kovetésbél, valamint az operativ
tevékenységektd| figgetlendl mikédé belsd ellenérzésbél All. A nyomon kévetési és beszamolasi rendszer
legtobbszor feliilrl vezérelt és a vezetli ellendrzés keretei kozott zajlik. Atfogé elektronikus, naplézasra
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képes rendszer jelenleg nem keriit kialakitasra, ennek ellenére a kiadott feladatok teljesiilnek. azokat
Szoban és irasban kérik szamon a vezeték., A feladatellatasrol, a kitzott célok megvaldsitasarsl a

Il Az intézkedési tervek megvaldsitasa
1. Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr, 48, § ca pont)

egység minden esetben hataridére elkészitette. Készénheté volt ez annak is, hogy a realizalasok egyik fé
téméja minden esetben az intézkedési tervek elkészitése volt, ezért id6ben médosultak az ellendrzétt
folyamatok. Azon vizsgalatok esetében, ahol nagyobb rendszereket, vagy tobb egységet érintett az
ellendrzés, ott a realizélasokat az jegyzé hozta meg Az ellendrzétt Szervezetek vezetSi altal készitett
intézkedési terveket a belsé ellendrzési vezets eldzetes véleményezését kévetden az elsg szé-mu vezetd
hagyta jéva. A belsg ellendri jelentéssel kapcsolatos intézkedési tervek és azok végrehajtasardl a belss
ellenbrzés nyilvantartast vezet. melyet a targyévrél késziilt ellendrzési jelentés keretében értékel. Az ellendri
megallapitasok, javaslatok hasznosuldsara 2 db intézkedés keriilt jovahagyasra, amelyeknek 2026-ban fog
lejarni a hatarideje. Az intézkedési tervek megvaldsitasat a 4. szamu melléklet tartalmazza. Az intézkedések
végrehajtasanak nyomon-kévetését, a feladatok telieslilését a belss ellendrzés egyes esetekben a
kovetkezé évben a tervezett belsg ellendrzés, vagy utéeh‘enérzés keretében vizsgalia. A belsé ellengrzés

Tiszabezdéd, 2025.1 2.11.

keszitette

Szalkay Istvan
belsd ellendrzési vezets
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